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B
Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate

Destinaziorii non confrattate specificamente dal Cl di rif.fo.

INDENNITA DI COMPARTO QUGOTA CARICO FONDO . 1] 12.661
PROGCRESSION| ORIZZONTALI STORICHE 0 36.858
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. Q 2174
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA 0 7.069

totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.te Fondo unico 0 58.762

Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to

INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR Q 4.965
INDENNITA TURNO, RISCHIQ, DiSAGIO ECC. - GONTR Q 1.302
| PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR g 41.920
totale Destinazioni conirattate specificamente dal CI di rif.to Fondo unico 0 48.187
totale Fondo unico 0 106.949
Totale 106.949 106.949

Pag. 38 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - PEDEROBBA - PEDEROBBA - DATA: 4/6/2014 - ORA: 8:42



SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO Di CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituziome (art, 40, comma 3, d.1gs. n. 165/2001)
? nella definizione delle risorse che finanziano 11 fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL

? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzicne ka rispettatro i vincell di destinazione fissati dal CCNL

_Qvg .{/ub, S —

Firma del Presidente de! collegio del revisor ............mmeeine.d
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDOQO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2013: 01/10/2013
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 24/03/2014
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 01/01/2013
ANNUALITA' PIU' RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA 2013
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 124937
FONDO ANNOC CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 106949
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS 8.33
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-")

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO +14535
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": +7069
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 108275
CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE) 1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 106948 euro, risuita coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 108275)

e
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|Numero appartenenti alla polizia locale di categoria C

" |L'Ente gestisce funzioni fondamentali in forma associata ai sensi deil'art.14, ¢.28, L.122/2010 e s.m.?

NO

aguante funzioni con convenzioni?

guante funzioni con unione di comuni?
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-/POSIZION! NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

Finanziamento della spesa per posizioni organizzative riporiate in tavola 13 a carico del fondo 0

Finanziamento della spesa per posizioni organizzative riportate in tavola 13 a carico del bilancio 50999

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE 0

L'affidamento delle nuove posizioni organizzative dell'anno & avvenuta con la scelta del dirigente sulla base di incarichi

predeterminati?

Aftraverso un bando ed una successiva procedura comparativa?

Per scelta dell'organo politico? Sl

Sulla base di altri fattori?

Dettaglio delle posizioni organizzative in essere al 31.12 N.Posizioni Valore
1 12912
1 9684
1 7747
2 10329

PROGRESSIONI ORIZZGNTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL
11/04/08 Al FiNI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL CCNL 31/03/997?
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e

E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107?
NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

'NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

L (0o o (o o | |©

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATIH |
DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A / FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI 0

PERCENTUALE 0

AREA B/ CATEGORIA B / FASCIA I

NUMERO PROGRESSIONI 0
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PERCENTUALE

AREA C/CATEGORIA C/FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D/ CATEGORIAD

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

o O O

NON COMPILARE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA’ INDIVIDUALE CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

41920

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NON COMPILARE
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NON COMPILARE

NON COMPILARE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA
CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

oo O o (O |QO

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall'accordo

annuale sul fondo dell'anno di rilevazione & il seguente: {valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione)

Superiore al 90% =

0

Tra 60 e 90% =

0

Inferiore o uguale al 60% =

RILEVAZIONE CEPEL

NON COMPILARE

Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 6 CCNL 31/03/1999)?

IN FORMA SINGOLA

NO
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IN FORMA ASSOCIATA

Si

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

(=B Lo B L T

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

QUAL E' IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE
(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)?

24.42

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE
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NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

Commento deli'organo di controlio :
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli omeri della contrattazione integrativa sonc stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzicne (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

? nella definizione delle risorse che finanziano 11 fondo indicate in tabella 15, 1'Tetituzicne si & attenuta ai vineoli figsati dal CONL

? nell'utiilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettato i vinecoli di destimaziome fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori DfJ
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