PERCENTUALE DI ASSENZE, PERSONALE DIPENDENTE

MESE DI FEBBRAIO 2016

AREA %

SEGRETERIA - AFFARI GENERALI-
LEGALI — URP - PROTOCOLLO - MESSO
ELETTORALE — DEMOGRAFICI

SOCIO ASSISTENZIALE 14,25
BIBLIOTECA

ECONOMICO FINANZIARIA — TRIBUTI -

PERSONALE — ATTIVITA’ PRODUTTIVE 13,90
TECNICO MANUTENTIVA - LAVORI

PUBBLICI — PATRIMONIO - AMBIENTE 4,63
TECNICO URBANISTICA - EDILIZIA

PRIVATA -SPORTELLO UNICO ATT. PROD. 6,35

AREA VIGILANZA E CUSTODIA

2,00

Dati mensili relativi alle percentuali di assenza del personale, individuate rapportando il numero dei giomi di assenza
complessivi al numero dei giorni lavorativi del mese di riferimento. Nel computo delle assenze sono stati calcolati
insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia,
ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.), del personale di ogni area.




